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LEI N° 2.816/2020

Dispde sobre a organizacdo e estrutura administrativa do
Fundo Previdenciario Municipal de Nova Serrana — FPMNS,
cria cargos em comissdo, estipula vencimentos e da outras
providéncias.

FACO SABER QUE O POVO DO MUNICIPIO DE NOVA SERRANA (MG), através de
seus Representantes na Camara Municipal, APROVOU e eu, Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° - A presente lei institui a estrutura organizacional do Fundo Previdencidrio Municipal de
Nova Serrana — FPMNS, estabelecendo direitos e vantagens, deveres e responsabilidades dos
ocupantes dos cargos em comissdo, e da outras providéncias.
CAPITULOII
DAS DEFINICOES
Art. 2° - Para os efeitos desta Lei ficam definidos os seguintes conceitos:

[ - Cargo - Conjunto de fung¢des de natureza idéntica ou bastante proxima nos aspectos
mais importantes das tarefas que as compdem;

Il - Cargo em comissdo - cargo de gestdo, de assessoramento ou operacional. que
envolve fungédo de confianga, provido por ato do Prefeito Municipal e Presidente da Autarquia,
conforme o caso:

[T - Nivel de vencimento - Representa a hierarquia em que os cargos estdo agrupados por
ordem decrescente dos valores dos vencimentos;

[V - Recrutamento amplo - E o tipo de recrutamento para cargos em comissio, cuja
escolha do ocupante da vaga, se da tanto dentro do quadro de cargos efetivos da Administragdo
Municipal, quanto fora deste;

V - Recrutamento restrito - E o tipo de recrutamento para cargos em comissdo, em
que a escolha do ocupante a vaga, se da dentro do quadro de cargos efetivos da Administragdo |
Municipal;
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VI - Vencimento - E a compensagao pecunidria fixa devida ao servidor pelo exercicio do
cargo a ele investido.

CAPITULO 111
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 3° - A composig¢do dos cargos em comissdo, de recrutamento restrito e de livre nomeagio e
exoneragdo do Executivo Municipal, do Fundo Previdenciario Municipal de Nova Serrana —
FPMNS serd a seguinte:

I - Presidente;

IT - Superintendente;

[IT - Diretor de Recursos Humanos:

[V - Coordenador de Controle e Registro;

V - Coordenador de expediente.
Art. 4° - Os servidores do Fundo Previdencidrio Municipal de Nova Serrana — FPMNS,
ocupantes de cargos em comissdo, integram o quadro de pessoal de acordo com os seguintes
anexos:

[ - Anexo I - Cargos em Comissio;

II - Anexo II - Tabela de Vencimentos;

III - Anexo III - Atribui¢des dos Cargos em Comissio;

IV - Anexo IV - Organograma FPMNS.
Art. 5° - Fica autorizado o Chefe do Executivo Municipal, a ceder servidores da Administra¢ido
Municipal para ocuparem cargos criados pela presente Lei, cujas despesas correrdo por dotagdes
orcamentarias proprias do FPMNS, mediante requerimento do Presidente do Conselho de
Administragéo.

CAPITULO IV

DO PROVIMENTO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS F UNCOES
GRATIFICADAS

Art. 6° - O provimento dos cargos em comissio far-se-a por ato do Presidente do FMPNS,
exceto a nomeagdo do referido Presidente, que se dara por ato do Chefe do Executivo
Municipal, observados os quantitativos e demais condigdes estabelecidas na presente Lei.
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CAPITULO V
DA POLITICA DE REMUNERACAO

Art. 7°- O vencimento dos cargos em comissdo ¢ o definido no Anexo I — Tabela de
Vencimentos, observado o Nivel em que€ 0 mesmo se enquadra, definido no Anexo J — Cargos
em Comissio.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS

Serrana.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Nova Serrana (MG), 17 de dezembro de 2020.

EUZEBIO RODRIGUES LAGO
Prefeito Municipal



